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ТЕНДЕНЦІЇ ВИКОРИСТАННЯ ГРАНТІВ ПІДПРИЄМСТВАМИ УКРАЇНИ 

 

Анотація. У матеріалі проводиться аналіз залучення державних та недержавних грантів 

підприємствами, громадянами та іншими суб’єктами фінансово-господарської діяльності в Україні. 

Особлива увага приділяється динаміці використання вищезазначеними суб’єктами державних 

програм  «єРобота» (грант на власну справу, грант на переробне підприємство, грант на теплицю, 

та інші). Особливу увагу приділено ролі грантів у розрізи інвестиційних процесів та економічного 

відновлення. Також, Проводиться огляд основних проблем з якими стикаються суб’єкти 

підприємництва при залученні грантів.   

Ключові слова: Грант, єРобота, робочі місця, капітал, інвестиції, податки. 
 

Станом на сьогоднішній день більш як 3 роки продовжується 

Повномасштабна Війна, розв’язана російською федерацією проти України у 

2022.  Останні оцінки Світового банку оцінюють економічні втрати України у 

400-500 млрд. доларів США [1, c.5]. Переважно ці втрати стосуються 

інфраструктури, житла та інших об’єктів які економічна література традиційно 

відносить в категорію капіталу. Відтак актуальним питання для подальшого 

розвитку суб’єктів фінансово-господарської діяльності в Україні є залучення 

інвестицій необхідним для економічного відновлення та розвитку.  

Найшвидшим джерелом інвестицій для відновлення безперечно є сама 

держава. Використання державних інвестицій як інструменту політики 

відновлення є надзвичайно важливим у післякризовий період, адже вони 

дозволяють швидко активізувати економічну активність на місцях, стимулювати 

підприємництво та створювати нові робочі місця.  

Основним інструментом інвестування в економіку Україні державою з 

2022 року є грантова політика. Найбільшою є програма “єРобота” створена 21 

червня 2022 року у відповідь на потребу додаткових інвестицій у господарства 

Україні та відновлення робочих місць після початку повномаштабного 

вторгнення шляхом прийняттям Постанови Кабінету Міністрів України від 21 

червня 2022 року №738 “Деякі питання надання грантів бізнесу” [2, с.1] та 

суміжного Наказу Міністерства економіки України від 15.07.2022 №2109 [3, 

с.1], яким регулюютьс порядок оцінювання грантових заявок.  

Програма охоплює мережу грантових програм серед них: мікрогрант на 

створення або розвиток власного бізнесу, грант для створення або розвитку 

садівництва, якідництва та виноградництва, грант для створення тепличного 

господарства та грант на виробнибництво переробної промисловості.  

На щастя нам доволі легко оцінити успішність та динаміку програми 

через створення масиву данних про програму які публікує її адміністратор – 

Державний центр зайнятості. На основі цих данних ми можемо сказати, що в 

цілому програма отримала приблизно 90 000 заявок з яких було схвалено 

приблизно 30 000 заявок, загальна сума прямих інвестицій в підприємтсва 
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України за програмою складає приблизно 8 млрд гривень, при цьому було 

створено 50 000 робочих місць [4, c.1-2]. Слід зазначити, що інфографіка не 

включає в себе грнати на агро-виробництво та переробку проте ми можемо 

знайти відповідні цифри в офіційних відомостях про програму. Наприклад 

офіцийних новинах про неї [5]. 

В динаміці ці данні виглядають наступним чином  

Рік 
Подано 

заявок 

Схвалено 

грантів 

Обсяг фінансування 

(орієнтовно) 

2022 ~10 000 ~2 000 ~500 млн грн 

2023 ~30 000 ~10 000 ~2,5 млрд грн 

2024 ~40 000 ~15 000 ~4 млрд грн 

2025 (до травня) ~12 000 ~4 000 ~1,2 млрд грн 

 

Слід відзначити, що наразі програма ставить перед собою одночасно дві 

мети надання інвестиційного капіталу підприємтсвам для їх розвитку та 

відновлення і створення та збереження робочих місць. Ці мети перебувають у 

кофлікті одне з одною, адже одним із основних завдань капітальних інвестицій є 

збільшення продуктивності праці а від так зменшення необхідної кількості 

робочої сили для виробництва одиниці товарів чи послуг.  

Розглядаючи динаміку надання грантів разом із аналізом змін у 

ревелантну нормативну базу ми бачимо, що держава поступово посилює роль 

першої мети зменшуючи вомоги до грантоотримувачів, щодо створення нових 

робичих місць. Для прикладу у 2022 році програма “грант для створення або 

розвитку садівництва, якідництва та виноградництва” передбачав створення 25-

30 постійних робочих місць на 25  га садів в середньому, а вже у 2025 році 

передбачається створення 6 робочих місць на 25 га, також можлива очасть 

нових членів фермерських господарств замість створення робочих місць, разом 

із цим збільшується суми грантів [2]. Така сама тенденція зберігається і в інших 

програмах, так у 2022 році “мікрогрант на створення або розвиток власного 

бізнесу” передбачав створення 2 робочих місць у разі отримання гранту у 

розмірі 250 000 гривень, станом на 2025 рік у прифронтових областях можливе 

отримання гранту у роззмірі 150 000 гривень у разі реєстрації грантоотримувача 

у якості ФОП та отрмання 300 000 гривень у разі створення 1 робочого місця 

[2]. 

Нажаль на разі в нас немає можливості проаналізувати успішність 

грантоотримувачив та відсотка збереження робочих місць протягом дії грантів, 

оскільки типовий договір діє протягом 3 років [3]. Результати виконання та 

оцінка грантоотримувачів першої хвилі буде можлива лище у кінці 2025 року, а 

більш повну картину успішності грантоотримувачів ми зможемо провести лише 

у 2026 році.            
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Підсомовуючи можна сказати, що програма є успішною, а зміни умов 

надання грантів пов’язанні із розширеням переліків грантоотримувачів та 

зменшення вимог до них, позитивно впливають на динаміку залучення 

інвестицій суб’єктами господарсько економічної діяльності в Україні.    

Окремо слід зазначити недержавні гранти, з початку Повномасштабної 

війни та відсутності або ускладнення доступу до традиційних джерел 

інвестицій у підприємств України значно зріс інтерес до грантів, як джерела 

інвестицій особливо для відновлення. У свою чергу починаючи з 2022 року 

провідні світові гуманітарні організації значно розширили свою присутність та 

грантову діяльність для задоволення цього попиту. 

У якості найбільших недержавних грантодавців можна виділити такі 

організації як: USAID, UN, DRC, GzI. Нажаль нам важку розуміти яку саме роль 

вони відіграють у відновлені через відсутність централізованого збору 

статистики із залучення грантів у підприємства України.  

Наразі порядок подання фінансової звітності які затвердженні наказами                                                      

Міністерства Фінансів України №39 від 25.02.2000 року та №73 від 07.02.2013 

року, жоден із них не надає механізму виділення грантів, державних або 

міжнародних як окремої категорії доходу або можливості відобразити їх як рух 

коштів у результаті інвестиційної чи фінансової діяльності. 

Внесення відповідних змін у вищезазначені нормативно правові акти дало 

б змогу державі та науковцям ефективно відслідковувати розмір інвестицій в 

підприємства України у вигляді грантів та проводити якісний аналіз динаміки 

залучених грантів.  
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