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4. Назаренко І. М., Чуйко В. Ю. Облік та аналіз фінансових резуль-
татів підприємства: особливості, тенденції та проблеми. Економіка 
та держава. 2022. № 9. С. 44–50. 
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Management of the development of enterprises should now be 
based on sound scientific and methodological principles of eva-
luating the effectiveness of the management process in the conditions 
of the implementation of the goals of sustainable development [1].  

Therefore, we focused on the list of indicators that should be 
applied by the company in the conditions of the implementation of 
the goals of sustainable development and changes, namely: 1) volu-
mes of sales and profit from the sale of new products, the average 
percentage of investments in an environmental project, the percen-
tage of new products aimed at the sale of social goals of the 
enterprise’s development and its corporate social responsibility; 
2) percentage of profit and time for organization of the innovation 
process at the enterprise, percentage of profit and time for prepa-
ration for the launch of environmental projects; time of maintaining 
the company’s position on the market as an environmental leader 
(years), indicator of innovativeness of TAT – have time to return 
(time); 3) the percentage of payments before salaries to employees 
who generate new ideas, the percentage of payments before salaries 
to employees who implement environmental projects, the average 
number of innovative ideas per employee of the enterprise per year; 
management’s tendency to take risks in social projects; 4) the per-
centage of achievement of set goals, sales volumes, profit from 
innovative activities, indicators of environmental improvement due 
to the implementation of new environmental projects (for example, 
% reduction of CO2 emissions), percentage of the level of satis-
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faction of the vital interests of the population (country, region, city) 
from the implementation new products of the enterprise [2]. 

Along with this, it is proposed to use specific indicators of patent-
licensing activity as a factor of increasing the efficiency of enterprise 
management in the context of economic, environmental and social 
aspects. In particular: 1) the number of protective documents for 
objects of intellectual property rights, in which methods are patented 
that make the production of a particular product or service cheaper 
(economic component); 2) the number of protective documents for 
objects of intellectual property rights, in which methods of more 
ecological production of goods or services are patented (environ-
mental component); 3) the number of protective documents for 
objects of intellectual property law, in which methods of increasing 
the efficiency of workers’ work, i.e. improving working conditions 
(social component) are patented [2–4]. 

The result of the application of the above indicators should be the 
timely elimination of problems, identification of the causes and 
elimination of the consequences of inefficient management of the 
enterprise in the conditions of changes, which will contribute to an 
increase in profit, which in the context of the implementation of the 
goals of sustainable development should be aimed at ecological 
innovations, the creation of a safe environment, and an increase in 
the level of life satisfaction interests of the company’s employees 
and the population of the region and the country in general. 
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Організацію управлінського (внутрішньогосподарського) 
обліку регламентують: Закон України «Про бухгалтерський 
облік та фінансову звітність в Україні» № 996 [1]; Податковий 
кодекс України; П(С)БО 16 «Витрати»[2]; Методичні рекомен-
дації з формування собівартості продукції (робіт, послуг) у 
промисловості № 373 [3]. Кожне підприємство будує систему 
обліку витрат шляхом формування власної облікової політики, 
основними елементами, якої є складові обліку витрат, а мож-
ливість вибору їх варіантів залежить від галузевих особливос-
тей. Дослідження способів формування облікової політики в 
частині обліку та розподілу загальновиробничих витрат здійс-
нено за даними бухгалтерської (регістрів обліку), фінансової 
звітності та внутрішніх розпоряджень металургійного підпри-
ємства ПрАТ «КАМЕТ-СТАЛЬ». 

ПрАТ «КАМЕТ-СТАЛЬ» – металургійне підприємство пов-
ного циклу, розташоване у місті Кам’янському Дніпропетров-
ської області. Входить до складу ТОВ «МЕТІНВЕСТ 
ХОЛДИНГ». Комбінат спеціалізується на виробництві безпе-
рервно литої заготовки, фасонного і сортового прокату, в тому 
числі арматури, катанки, шарів та профілів. Єдиний у світі 
виробник катаної осьової заготовки. 

У 2020 році Дніпровський коксохімічний завод увійшов до 
складу Групи Метінвест. У липні 2021 року розпочато процес 
інтеграції ПАТ «Дніпровський металургійний комбінат» у 


